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Universbestyrelsesmøde  
 

 

Referent: Sabrina 

Fraværende: Phillip, Sidsel og Daniel 

  

1) Konstituering af ny bestyrelse – 16.30-16.45 

 

Referat: Formand – Kasia. Næstformand – Thomas G 

 

 

2) Kort information fra ledelsen – Tine og Kirsten – 16.45-16.55 

 

Referat:  

Tine: 

- Byggeriet holder tidsplanen. Personalet har haft travlt i sommerferien for at blive 

klar. SFOen er flyttet tilbage i deres gamle lokale. 6. klasses lokale er blevet til 

design og ekstra undervisning. Fjernvarmen har også været i gang, hvilket har 

givet udfordringer, men nu er der varmt vand og vi er koblet på så der skulle 

være varme i de nye lokaler til vinter.  

- Bibliotekaren har været i gang med at lixe bøger på biblioteket. 

- Pt. har vi 135 elever i skoledelen. 

- Vi har sagt velkommen til Daniel, som er tiltrådt lærerstilling.  

Kirsten: 

- Nanna sygemeldes 8 uger grundet operation – Ditte kommer til at dække hendes 

timer. 

- Der er kun født 6 børn i Nybøl i dette år. 

- Trivselsvurderinger kommer til september – info følger. 

- Der er brugt penge på at få institutionscykler og SFO cykler opdateret og set 

efter. 

 

3) Forældremøder PowerPoint – bestyrelsen – 16.55-17.20 – Drøftelse 

Power Point gennemgås inden forældremøderne 

 

Referat:  

- Nævne punkter fra årsberetningen – se PP. 

- Universets lov 

- Mobilpolitik 

- Kort fra K-forældrene efterfulgt af evt. valg. 

 

 

4) Indvielsesfest– Kirsten og Tine – 17.20-17.40 – Drøftelse 

Festudvalg nedsættes – input og idéer til festudvalget drøftes.  

Indvielsesfest forventes afholdt i september måned – Dato fastsættes 

 

Referat: 
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- Planen er at byggeriet står færdigt slutningen af uge 37.  

Indvielsesfesten afholdes som et åbent hus torsdag den 25. september med start 

16.00 til bobler og snacks. Selve åbningen finder sted med klipning af snor 

klokken 16.30, hvorefter man kan gå rundt og kigge til klokken 17.30. 

- Ide om nogle af de store elever kan fungere som rundviser/fremviser.  

- Tine sender besked ud på Aula med datoen, så folk får sat kryds i kalenderen.  

 

Udvalg: Julie og Thomas F + 1 mere 

 

 

5) Princip for kommunikationen mellem univers og hjem– Kasia – 17.40-17.50 – 

Drøftelse/godkendelse 

Kommunikationsprincippet skal drøftes og godkendes 

- Tine informerer om, at princippet bliver brugt og fungerer i praksis. 

Grundlæggende er der en god kontakt blandt ansatte og forældre.  

- Kirsten informerer om det samme i dagtilbuddet. Her henvender forældre sig 

ofte personligt, da de alligevel henter deres børn.  

- Princippet er drøftet og godkendt uden ændringer. Tine retter datoen og sender 

ud med referat.  

 

 

6) Fraværspolitik – Tine – 17.50-18.00 – Kort drøftelse og renskrivning 

Fraværspolitik gennemgås og skrives ind i samme stil som de øvrige principper. 

- Tine ændrer layout og tilføjer at dette er gældende for skoledelen i Nybøl 

Børneunivers – dvs. fra 0.-6. klasse.  

- Tilføjelse – at sygemeldinger og fravær skal ske i Kontaktbogen i Aula. 

 

7) Nye mødedatoer fastlægges – Tine – 18.00-18.15  

Datoer fastsættes for hele skoleåret 

- Onsdag den 1. oktober 

- Torsdag den 30. oktober 

- Tirsdag den 2. december 

- Onsdag den 14. januar 

- Mandag den 23. februar 

- Tirsdag den 24. april 

- Torsdag den 30. april 

- Maj og juni datoer findes efter årshjulet er lagt. 

 

8) Formandens punkt – Kasia – 18.15-18.20  

Orientering hvis der er noget nyt 

 

Referat: 

- Intet nyt. 

 

 

9) Meddelelser (fast punkt) der afsættes max 2 minutter til hver person 
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a) Næstformanden 
b) Rep. fra personalet skole – Sabrina 

- Vi har indkøbt nyt danskbogssystem: Molevitten, som er taget i brug. Systemet 
indeholder mere differentieret læsning, dvs. den enkelte elev stiger i niveau 
efterhånden som man er klar til dette.  

- Skole 
c) Rep. fra personalet dagtilbud – Tina 

- Åben hele sommeren, hvilket har fungeret fint. Evalueres i morgen.  
- Der er modtaget nye børn. 
- Skovhold i børnehaven de næste mange uger. 
- Bondegårdstema i vuggestuen. 

d) Rep. fra SFO – Anette 
- Åben hele ferien. Nogle uger med flere børn end andre. Systemet udfordrer i 

forhold til tilmelding i ferien. 
- SFOen er flyttet hvilket børn og voksne er megaglade for. Lokalet er mere 

indbydende til SFO og skaber mere hygge med mindre miljøer. 
 

10) Godkende referat 

 

 

 

Husk at punkter til Evt. bedes sendes til Tine eller Kasia inden mødet. 

 

 

 
 


