
 

Udgivelse: September 2024  Godkendt: September 2024 

Forventninger til fælles ansvar 
 

Formål: 
Tydeliggøre at det er et fælles ansvar for børn, forældre og medarbejdere i Nybøl Børneunivers at 
skabe grundlaget for høj trivsel og faglighed i et trygt miljø, da forudsætningen for tryghed og trivsel 
på stuen/i klassen afhænger af, hvordan alle børn har det. 
 

Mål: 
• At vi har børn i trivsel og som er klar til at modtage læring.  

• At børnene kan indgå i relationer og kan bidrage positivt i sociale og faglige situationer. 
 

Generelle forventninger i Nybøl Børneunivers: 
Forældre og medarbejdere støtter børnene i at få skabt rammer og en tydelig struktur for deres dag, 
så de har de bedste forudsætninger for en god dag i institutionen og kan bidrage til et udviklende 
miljø. 
 
Forældre og medarbejdere understøtter og anerkender børnenes styrker og udfordringer, så de 
udvikler sig i en positiv retning. 
 
Forældre og medarbejdere indgår i en positiv dialog, så der både i tale og handling bidrages til 
udviklingen af Nybøl Børneunivers. 
 
Børn, forældre og medarbejdere udviser medansvar for fællesskabet igennem en respektfuld 
opførsel og kommunikation både verbalt og nonverbalt både i hjemmet og i Børneuniverset. 
 
At børn, forældre og medarbejdere har kendskab til Nybøl Børneunivers´ principper. 
 

Forventninger på de enkelte stuer og klasser: 
At medarbejdere og forældre drøfter forventninger på et forældremøde og laver aftaler ud fra den 
enkelte stue og klasses behov. 
   

Tilsyn: 
Der føres tilsyn med princippet en gang årligt i form af en drøftelse (se årshjul)  
 
 
 


